Ministero dell’Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO “E. De Amicis”

Via delle Tofane, 1 - 24125 Bergamo -Tel.035/294148

e-mail bgic80700g@istruzione.it; bgic80700g@pec.istruzione.it

Codice Meccanografico: BGIC80700G Codice Fiscale : 95118790161 IC “E. De Amicis”

ISTITUTO COMPRENSIWVGO STATALE - "E. DE AMICIS"-BERGAMO
Prot. 0009320 del 15/11/2023

ATUTTO IL PERSONALE

YI-2 (Uscita)
AL SITO WEB
ALLUALBO
AVVISO DI SELEZIONE PER IL PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER LA
PROGETTUALITA PTOF 2023.2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Vista la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
Visto il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
1077;
Visto Il Regolamento d’Istituto approvato dal Consiglio con delibera n. 9 del 04 febbraio 2022;
Vista la Delibera n.5 del Consiglio d’Istituto del 17 dicembre 2021 con la quale sono state approvato le
modifiche al PTOF per il triennio 2022-2025;
Viste le delibere degli Organi Collegiali;
Vista la decisione a contrarre n. 9298 del 15/11/2023;

RAVVISATA

la necessita di procedere alla selezione di personale interno/esterno relativamente ai moduli sottoelencati


mailto:bgic80700g@pec.istruzione.it



PROFESSIONALITA’

PROGETTO CO(I:II\-:/%SII_TE DESCRIZIONE RICHIESTA MONTE ORE RETRIBUZIONE FONDI
TITOLI DI ACCESSO
N. 1
Totale n. 45 ore Euro 25,00/h
Esperto esterno I —
o ) ) lorde stato
INGLESE Laboratorio di potenziamento della lingua N.2
Classi QUARTE e | inglese in contesto di pair working — classi Docenti interni Scheda AQ3/3
Scuola primaria QUINTE quarte e quinte della scuola primaria Plesso Savio-\(a'lli Totale n.20 ore Euro 38,5/h lordo Scuole Aperte
Progetto Movers Plesso De Amicis N. 10 ore ciascuno dipendente
Titolo di studio coerente con la
competenza richiesta
N. 1
Totale n. 55 ore
Laboratorio di potenziamento della lingua Esperto esterno Euro 25,00/h
Classi SECONDE | ~oorat potenziar ) gua N. 2 ’
INGLESE o TERZE inglese in contesto di pair working — classi . . lorde Scheda A03/3
Scuola seconde e terze della scuola secondaria di Docenti interni Totale n. 20 ore Scuole Aperte
Scuola secondaria secondaria primo grado. Plesso Cornagera N. 10 ore ciascuno Euro 38,5/h lordo P
Conseguimento KET P!esso Flgres . dipendente
Titolo di studio coerente con la
competenza richiesta
-Scelta dei libri direttamente nei locali della
libreria
-Tre incontri di letture animate, di almeno
due ore ciascuno, con i bambini di prima,
seconda e terza elementare; )
) o ) Ideazione del progetto
-Due incontri, di almeno due ore ciascuno,
con bambini di quarta e quinta elementare in - ) )
: . , Esperto di animazione, promozione
preparazione all'incontro con l'autore;. )
) ) ) S, della lettura e narrazione per
- Due incontri al mattino, di un’ora e mezza . .
; , . . I'infanzia.
ciascuno, tra l'autore e i bambini di quarta e
Tutti gli alunni quinta elementare coordinati da personale ) ) )
P tto Lett del plesso della libreria.; Formazione docenti a cura di Max n.60 ore Costo max Scheda AO3
rogetto Letture g . . Max n.60 ore cheda
Animate De Amicis - Preparazione e stampa della bibliografia; Zilrsonale ed esperti facenti parte EuroL3.(LQO,00 Didattica
ordi

- Due spettacoli musicali da una ora tratti da
grandi classici della letteratura per bambini
da svolgersi al mattino e rivolti a tutta la
scuola, con i bambini divisi in due gruppi
(dalla prima alla terza il primo gruppo, quarte
e quinte il secondo);

- Due ore formazione ed aggiornamento
destinato agli insegnanti sulla offerta
editoriale adeguata alla fascia di eta e a cura
di esperti collegati al Coordinamento delle
Librerie per Ragazzi.

“Coordinamento delle Librerie
per Ragazzi”

Disponibilita locale libreria
accessibile senza costi di trasporto.




. ) . Percorso formativo finalizzato alla . . . .
Educazione degli Classi QUINTE reparazione  a cambiamenti  della Esperti psicologi e formatori con Costo max Scheda AG3
affetti e della Scuola primaria | PP ) i i professionalitd coerenti con |la Max n. 44 ore € 1.200,00 e
s preadolescenza rivolto ad alunni, docenti e . - . Didattica
sessualita o richiesta. Lordi
genitori
N. 6 incontri di 40
) o . ) minuti con 9 gruppi
Laboratorio finalizzato ad avvicinare il (3 per Iesso)g efsn
Laboratorio di bambino al mondo delle emozioni imparando , per ple P
q : - ) . Maestro d’arte totale di n. 36 ore. Costo max
educazione alla Alunni di 4 anni | ariconoscere e a dare un nome alle numerose Scheda AQ3
t s . o L ) Esperto teatro €1.710,00 . .
eatralita Scuola Infanzia | sensazioni che quotidianamente vive a casa, a s . . Didattica
Educatore alla teatralita N. 1 oredi Lordi

scuola, nel gioco, nelle relazioni con gli amici e
gli adulti

programmazione

Max n. 37 ore




PRINCIPALI COMPITI DELL'ESPERTO

v
v

v
v

Produrre traccia programmatica coerente con le finalita del progetto

Produrre, ove necessario, il materiale didattico necessario al positivo svolgimento dell’attivita
(dispense, sussidi didattici, schede di lavoro, materiale attinente alle finalita);

Collaborare con i docenti referenti dei progetti;

Coordinare gli orari con i docenti referenti del progetto

Possono presentare la candidatura per esperti:

v

figure di esperti (persone fisiche o persone giuridiche), cooperative sociali, associazioni;

Per I'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di essere:

v
v
v

in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici;

di non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

Le richieste, pena I'esclusione, devono pervenire esclusivamente per mail indicando all’'oggetto "BANDO
REPERIMENTO ESPERTI PTOF” all’indirizzo bgic80700g@istruzione.it entro il termine perentorio delle
ore 12:00 del giorno giovedi 30 novembre 2023

La candidatura dovra contenere:

SANENRNRN

Istanza di partecipazione (allegato A)

Scheda personale valutazione titoli compilata e sottoscritta (Allegato B)
Copia di un documento di identita valido

Curriculum vitae in formato europeo

Traccia programmatica

CRITERI DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO

La selezione degli esperti sara effettuata da una commissione, all'uopo costituita, composta da tre
membiri, e presieduta dal dirigente o suo delegato. La commissione selezionera i candidati sulla base dei
seguenti criteri:

v
v

v

possesso dei titoli di accesso specifici;

valutazione delle istanze comparando i curricula e attribuendo loro un punteggio sulla base
dellaTabella valutazione titoli;

valutazione dei soli titoli strettamente attinenti la figura di esperto richiesta;

a parita di punteggio, nella medesima categoria, sara data precedenza al candidato con minore
eta anagrafica. L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto
purché rispondente ai criteri di cui sopra.
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TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTI
Titoli specifici per la qualificazione professionale, attinente all'insegnamento e/o 10
prestazione richiesti LAUREA
Titoli specifici per la qualificazione professionale, attinente all'insegnamento e/o
i S 8

prestazione richiesti DIPLOMA

Master di specializzazione/Specializzazione sulla tematica richiesta 10

Esperienze professionali nei settori delle attivita del percorso progettuale 2

(2 punti per ogni esperienza) max 10 punti

Precedenti esperienza di collaborazione all'interno dell’istituzione scolastica 2

(2 punti per ogni esperienza) max 10 punti

Traccia programmatica max 10 punti

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE E CRITERI VALUTAZIONE TITOLI
Le candidature verranno valutate secondo il seguente ordine:

1. PERSONALE DOCENTE DELLISTITUTO

2. PERSONALE DOCENTE DI ALTRE SCUOLE

3. PERSONALE DI ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

4. PERSONALE ESTRANEO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Si procedera alla selezione anche in presenza di una sola candidatura, purché presenti i requisiti richiesti.

CARATTERISTICA DELLA PRESTAZIONE

La prestazione & di natura momentanea e intensamente qualificata e non ha carattere di collaborazione avente
ad oggetto attivita di lavoro unicamente personali, continuative e le cui modalita di esecuzione siano organizzate
dal committente anche in rapporto ai tempi e al luogo di lavoro.

Al termine della comparazione, il Dirigente provvedera alla formazione della graduatoria di merito provvisoria che
sara resa pubblica sul sito dell’Istituto. Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo.

OBBLIGHI DEL SOGGETTO NOMINATO
L’esperto si impegna a svolgere |'incarico secondo il modello organizzativo gia in vigore nella scuola e a fornire
all’lamministrazione la documentazione necessaria alla rendicontazione.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO GENERALE SULLA
PROTEZIONE DEI DATI (GDPR)DELL’UNIONE EUROPEA N. 2016/679 E SUCCESSIVO D-LGS N. 101/2018
Il candidato autorizza l'istituto al trattamento dei dati personali.

DISPOSIZIONI FINALI
Il presente avviso € pubblicato sul sito dell’Istituto www.icdeamicisbergamo.edu.it

Si allegano:
1. il modulo di domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A)
2. lascheda divalutazione dei titoli culturali e professionali (Allegato B)

Il Dirigente Scolastico
Maddalena Dasdia

Documento firmato digitalmente ai sensi
del C.A.D. e normativa connessa


http://www.icdeamicisbergamo.edu.it/

Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico
dell'lstituto “De Amicis”
di Bergamo

Il /La sottoscritto/a

nato/a a il / /

residente a

in (Via/Piazza) CF

In qualita di Rappresentante Legale/Presidente di

P.IVA

Con sede legale a in (Via/Piazza) Tel.

Cell. e-mail

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per la partecipazione al SEGUENTE bando esperti progetti PTOF
2023.24

A tal fine, accetta I'importo al lordo espresso nel bando per la prestazione dell’incarico e, consapevole della
responsabilita penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 45 e 46 del DPR 445/2000 e successive modifiche,
consapevole che in caso di mendaci dichiarazioni incorrera nelle pene stabilite dal codice penale e dalle leggi
speciali in materia:
di essere cittadino italiano;
di godere dei diritti politici;
di non aver subito condanne penali;
di non avere procedimenti penali pendenti;
di essere in possesso dei requisiti per la partecipazione al bando;
di essere in possesso dei titoli dichiarati
di impegnarsi a documentare I'attivita svolta
Dichiara, inoltre:
[0 diessere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;
0 dinon essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

oOooOoooag

Allega alla presente:
O Scheda personale di valutazione dei titoli compilata e sottoscritta (Allegato B)
O Curriculum vitae aggiornato in formato europeo
O Traccia Programmatica
[ Copia documento di identita valido
Il/la sottoscritto/a consente al trattamento dei propri dati.

Data, /) Firma




Allegato B

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L'INCARICO DI ESPERTO

NOME E COGNOME

PROGETTO

Punteggio Spazio riservato
Titoli/Esperienze Punteggi SEREIEN alla
dal candidato commissione

Titoli specifici per la qualificazione professionale, attinente 10
all'insegnamento/prestazione richiesti LAUREA
Titoli specifici per la qualificazione professionale, attinente g
all'insegnamento e/o prestazione richiesti DIPLOMA
Master di specializzazione/Specializzazione sulla 10
tematica richiesta
Esperienze professionali nei settori delle attivita del 2
percorso progettuale (2 punti per ogni esperienza) Max 10 punti
Esperienza di collaborazione all’interno dell’istituzione 2
scolastica (2 punti per ogni anno) Max 10 punti
Traccia programmatica Max 10 punti | ////1/11111111]1]
TOTALI s

Si allega CV

Data, /

Firma
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