
 

 

             
 

              
Bergamo, 01.06.2023 
Vedi signature 
 
             Sito Web 

                   All’ Albo on line 

 

 

 
Avviso di selezione di personale interno/esterno per le attività di  

Alfabetizzazione a.s. 2023.2024 
 
 
 

  LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

 

VISTA la legge 107/2015 art.1 comma 124;  

Visti gli artt. 43 e 44 del D.M. n. 129 del 28/08/2018; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed in particolare l’art. 7 commi 6 e 6 bis, l’art. 53 commi 14 e 
15;   

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/25 approvato dal Collegio Docenti il 20/12/2022  e dal 
Consiglio di Istituto il 21/12/2022; 

VISTO il Regolamento interno prot. n.5528 dell’Istituto recante disciplina per il conferimento di incarichi di 
collaborazione a norma dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 approvato con 
delibera n. 9 del Consiglio di Istituto del 4/2/2022;  

Vista la nota MIUR AOODGSIP prot. n. 25954 del 29 ottobre 2023 _ A.S.  2023/2024  –  Assegnazione  integrativa  
al  Programma  Annuale  2023  – periodo settembre-dicembre 2023 e comunicazione preventiva del Programma 
Annuale 2024; 

Visto il paragrafo a lettera f della suddetta nota riguardante le misure incentivanti per progetti relativi 
alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, 
quinta alinea del CCNL 7/8/2014; 

VISTA la decisione a contrarre n.9750 del 28/11/ 2023; 

CONSIDERATE l’occasionalità e la temporaneità della prestazione;   

 

RENDE NOTO 

 

 
che è aperta la selezione di personale interno per il conferimento di incarichi per attività nell’ambito  
dei progetti di alfabetizzazione 
 

Art. 1 Finalità della selezione  

Questa Istituzione scolastica intende conferire per l’anno scolastico 2023/24, gli incarichi di alfabetizzazione 
come tabella sottostante: 
 
 
 

 Ministero dell’ Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO “E. De Amicis” 

Via delle Tofane, 1 – 24125 Bergamo -Tel.035/294148 Fax 035/301650 
e-mail BGIC80700G@istruzione.it; bgic80700g@pec.istruzione.it 

Codice Meccanografico: BGIC80700G  Codice Fiscale : 95118790161 IC “E. De Amicis” 
Codice univoco UFOK9H 

mailto:bgic80700g@pec.istruzione.it




PRIMO QUADRIMESTRE  
 

PROGETTO ORE COMPENSO 
NAI SAVIO 10 ORE ORARIO CURRICOLARE  

Euro 38,50/h  
 
Lordo 
dipendente 

NAI DE AMICIS 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 
NAI VALLI 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 
ITALSTUDIO DE 
AMICIS 

10 ORE ORARIO CURRICOLARE 

ITALSTUDIO VALLI 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 
NAI CORNAGERA 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 
NAI FLORES 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 

 
 
SECONDO QUADRIMESTRE 
 

PROGETTO ORE COMPENSO 
NAI SAVIO 10 ORE ORARIO CURRICOLARE  

Euro 38,50/h  
 
 
 Lordo 
dipendente 

NAI DE AMICIS 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 
NAI VALLI 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 
PREPARAZIONE ESAMI DI STATO 
(ALUNNI CLASSI TERZE)FLORES 

14 ORE ORARIO POMERIDIANO 

PREPARAZIONE ESAMI DI STATO 
(ALUNNI CLASSI TERZE) 
CORNAGERA 

14 ORE ORARIO POMERIDIANO 

NAI CORNAGERA 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 
NAI FLORES 10 ORE ORARIO CURRICOLARE 

 

 
Art. 2 Requisiti minimi di accesso  

Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso dei sottoelencati 
requisiti essenziali:   

1. Titolo di studio richiesto 
2. Maturata esperienza nel settore.  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 
delle dichiarazioni rese dai candidati.  
 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 
esclusione dalla partecipazione all’avviso ai sensi dell’Art. 75 del predetto DPR 445/2000.  
Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà 
essere risolto di diritto ai sensi dell’art. 56 del C.C. 
I suddetti requisiti devono esser posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 
domanda di partecipazione.  
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico 
 
  

Art. 3 Modalità di valutazione della candidatura   

La commissione valuterà le candidature secondo il seguente ordine: 
 

1. PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO DELLA CLASSE DI APPARTENENZA 
2. PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO 
3. PERSONALE DOCENTE DELL’AMBITO TERRITORIALE 4 
4. PERSONALE DELLA PUBBLICA  AMMINISTRAZIONE 
5. PERSONALE ESTRANEO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

 



La commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando i punteggi 
attribuiti ai titoli dichiarati dai candidati secondo la scheda di valutazione di seguito sintetizzata:  
Per ciascuna figura: 

 

 Titolo Punteggio parziale Punteggio totale 

Titoli di  

Studio  

 

Laurea  Punti 15 
Max Punti 25  

Abilitazione all’insegnamento Punti 10 

 Titolo Punteggio parziale Punteggio totale 

Esperienze 

professionali  

Ruolo di formatori in corsi inerenti Punti 10 per ogni esperienza 
fino a max 20 punti  

 

Max Punti 50  

 

 
Altri incarichi di alfabetizzazione Punti 2 per ogni esperienza 

fino a max 30 punti  

  Max Punti  

totali 75 

 

La Commissione valuterà i titoli, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del 
presente Avviso, pertinenti al profilo richiesto, tenendo unicamente conto di quanto autodichiarato nell’allegato 
Modulo A e nel curriculum vitae in formato europeo. A parità di punteggio complessivo prevarrà il miglior 
punteggio parziale ottenuto per le esperienze professionali inerenti l’area tematica.   
 

Art. 4 Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti   

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda debitamente firmata e corredata da un documento di 
identità valido secondo il modello di candidatura (Modulo A), il proprio CV in formato europeo entro e non 
oltre le ore 12,00 del 9 DICEMBRE 2023  

  

Il suddetto modello unitamente al CV dovrà essere consegnato:  
  

- Brevi manu presso l’ufficio di protocollo di questa istituzione scolastica (con firma autografa) 
- Via mail all’indirizzo contatti@icdeamicisbergamo.edu.it   (con possibilità di firma digitale) 
- A mezzo posta con l’indicazione sulla busta dell’Avviso a cui si intende partecipare (con firma 
 autografa) _ Non farà fede il timbro postale.  

 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali 
di ammissione indicati all’art. 2.   
L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili ad inesattezze nell’indicazione 
del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito 
o di forza maggiore.  
 
Saranno escluse dalla valutazione le domande:  
 

- Dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;  
- Pervenute oltre i termini previsti;  
- Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  
- Non redatte su modello di domanda allegato;  
- Sprovviste della firma del candidato;  
- Sprovviste del CV;  
- Sprovviste di copia di documento di riconoscimento in corso di validità.  

  

 
Le domande pervenute saranno valutate da apposita commissione. La graduatoria provvisoria verrà 
pubblicata sul sito web dell’Istituto il giorno  12 DICEMBRE  ed è ammesso ricorso entro il 17 DICEMBRE.  
La graduatoria definitiva verrà pubblicata sul sito web dell’Istituto.  
 

mailto:contatti@icdeamicisbergamo.edu.it


 
 
 
 
 
La scuola si riserva di conferire l’incarico e/o stipulare il contratto anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze formative.   
L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’istituto.  
 
 
La scuola si riserva di non procedere in caso di mancata attivazione dei corsi previsti o di variare il numero 
delle ore inizialmente previste dal progetto.  
  

Art. 5 Responsabile del procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 delle Legge 7/8/1990, 241 e smi, il responsabile del procedimento di cui al 
presente Avviso è la DS dell’Istituto: Maddalena Dasdia 
 

Art. 6 Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 e viste le modifiche del d.lgs. 101/2018 i dati personali 
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta, da disposizione di Legge, la facoltà di accedervi.  
 
Art. 7 Informativa Sul Trattamento Dei Dati Personali Ai Sensi Del Regolamento Generale Sulla 
Protezione Dei Dati (Gdpr)Dell’unione Europea N. 2016/679 e Successivo D-Lgs N. 101/2018  
Il candidato autorizza l’istituto al trattamento dei dati personali. 
  

Art. 8 Pubblicità  

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi 
allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità ecc, saranno tempestivamente affissi e visibili sul sito della 
scuola al seguente indirizzo www.icdeamicisbergamo.edu.it..  

 

       
   
 
 La Dirigente Scolastica 
     Prof. ssa Maddalena Dasdia  

 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.icdeamicisbergamo.edu.it/


 
 
Modulo A 
 

 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

Avviso di selezione di personale interno/esterno per le attività di  
Alfabetizzazione a.s. 2023.2024 

 
 
 
  Alla Dirigente Scolastica  Dell’I.C. “E. De Amicis”  
  Via Delle Tofane, 1 
  24125 – Bergamo 

Il/La sottoscritto/a  
 
COGNOME _______________________________       NOME _________________________________  

CODICE FISCALE  __________________________________________    

DATA  DI NASCITA _____ /____   /_____  

LUOGO DI NASCITA  _________________________________ PROVINCIA_______________________ 

COMUNE DI RES.ZA  _________________________________ PROVINCIA_______________________     

VIA/PIAZZA/CORSO  _________________________________   N.    ______________ 

CAP ___________________      

TELEFONO ____________________________________         

E-MAIL    _____________________________________  

TITOLO DI STUDIO ______________________________  

 In qualità di (esperto, docente, legale rappresentante, libero professionista ecc..)_________________________ 

SCUOLA/AZIENDA/COOPERATIVA/FONDAZIONE(denominazione e indirizzo)_______________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

P.iva_______________________ Codice fiscale_____________________________________________ 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria di: 

DOCENTE /ESPERTO  per le attività del piano di formazione per le seguenti attività di alfabetizzazione 

 
Progetto n. ore  

  

  

 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in 
materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi  
 

DICHIARA (barrare la voce che interessa) 
 

□ DI APPARTENERE AL PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO DELLA CLASSE DI APPARTENENZA  

□ DI APPARTENERE AL PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO 

□ DI APPARTENERE AL PERSONALE DOCENTE DELL’AMBITO TERRITORIALE 4 

□ DI APPARTENERE AL PERSONALE DELLA PUBBLICA  AMMINISTRAZIONE 

□ DI ESSERE ESTRANEO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
 
 



 
 

DICHIARA 
 

di essere in possesso dei sottoelencati titoli professionali, culturali e di servizio previsti dal bando 
 
 

 Titolo Punteggio assegnato 

dal candidato 

Area riservata alla 

Commissione 

Titoli di  
Studio  
 
Max 25 punti 

Laurea                                                                Punti 15                        

Abilitazione all’insegnamento                    Punti 10  

 Titolo Punteggio assegnato 
dal candidato 
 

Area riservata alla 
Commissione 

Esperienze 
professionali  
 
Max 50 punti 

Ruolo di formatori in corsi inerenti la tematica  
Punti 10 per ogni esperienza fino a max 
20 punti 

  
 
 
 
 

Altri incarichi di alfabetizzazione 
Punti 2 per ogni esperienza fino a max 
30 punti 

  

  Max Punti tot.75  

 
 
A tal fine, accetta l’importo al lordo espresso nel bando per la prestazione dell’incarico e, consapevole della 
responsabilità penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, 
 
 
Dichiara inoltre, sotto la personale responsabilità di: 

− essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

− godere dei diritti civili e politici; 

− non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

− essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

− essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; - aver preso visione dell’Avviso e 
di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

− di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

− di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi scelti. 

− Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

− di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 
l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di: 

− di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro 
personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei 
curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Come previsto dall’Avviso, allega: 

− Copia di un documento di identità valido; 

− Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati 
 
 
 
 
Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:    

la propria residenza/altro domicilio: ________________________________________________________  

  

 
Data___________________ 
 
 
Firma__________________  
 
 
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come 
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,   
 
 
 

AUTORIZZA 
 
 
 

L’Istituto Comprensivo De Amicis di Bergamo al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, 
dei dati personali forniti dal sottoscritto;  
prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che 
il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti 
dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma 
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, 
richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).  
 
 
 
Data___________________ 
 
 
 
Firma___________________ 
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