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Allegato 4


SCHEDA DI VALUTAZIONE

per il conferimento di incarico individuale per la progettazione e la realizzazione di un percorso di formazione a distanza del personale docente sul metodo WeDebate.  
Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale.
Codice identificativo: M4C1I2.1-2022-941

CUP: B74D22001750006


Il/La sottoscritto/a 	_______________________________________________________ _______ 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA 

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

	Titoli Culturali
	Punti
	Autovalutazione del candidato
	Validazione della Commissione

	Laurea quadriennale / magistrale coerente con area di intervento   
	Votazione fino a 109 Punti 3
	
	

	
	Votazione 110 (ed eventuale lode) 
Punti 4
	
	

	Diploma di specializzazione coerente con la tipologia dell’incarico 
	2 punti

	
	

	Partecipazione a corsi di formazione in qualità di discente, riferiti espressamente al metodo Debate 
	2 punto per ogni corso;
max 20 punti
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO TITOLI CULTURALI 
MAX 26
	
	



	Titoli Professionali
	Punti
	Autovalutazione del candidato
	Validazione della Commissione

	Esperienza nella gestione di gruppi di lavoro per l’applicazione della metodologia Debate
	Punti 2 per ogni attività, fino a un massimo di 10 punti
	
	

	Esperienze di progettazione e in qualità di formatore di corsi sulla metodologia Debate
	Punti 4 per ogni corso, fino a un massimo di 20 punti
	
	

	Partecipazione a competizioni Debate con squadre di studenti 
	Punti 4 per ogni attività, fino a un massimo di 12 punti
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO TITOLI PROFESSIONALI - MAX 42
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO TITOLI 
(Culturali + Professionali)
	
	





Luogo, data _____________________		Firma _______________________________
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